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Van de directie
Informatie AOV 8 februari 2012

Gevarieerde agenda

Op de algemene ouderavond stonden deze
onderwerpen op de agenda:

e Gezonde voeding (GGD)
e Handelingsgericht werken
e Eén concept met BAS/MI

Volgen leerresultaten.

Diverse ouders verzochten ons om de
schoolonderwerpen nog eens te herhalen.
We doen dat graag.

Reactie op vragen

Wij kregen een vraag of een aanbod
algemene muzikale vorming tot de
mogelijkheden behoort. Eerder kregen we al
eens de vraag naar aanbod voor Franse les.
Zelf voegen we daar nog aan toe sport,
cultuur en natuur.

De gedachte past bij de manier waarop we
willen werken: een goed, gevarieerd en
breed aanbod naast rekenen / lezen /taal.
En we willen daarin graag met andere
instellingen samenwerken. Op dit moment
zijn wij -samen met het Zeeuws Museum-
bezig met het museumproject. En, samen
met de Roosevelt Academy, werken we aan
een verantwoord aanbod voor Burgerschap.
Wat het volgende onderwerp wordt, moet
nog besloten worden.

Veel goed nieuws

Vorig jaar moesten we u informeren over
pijnlijke ingrepen: veranderingen in de
schoolorganisatie (BAS/MI), het herschikken
van groepen, grotere groepen, het ontslag

van teamleden.

En we realiseren ons ook dat er in de
dagelijkse praktijk soms zaken fout gaan.
Soms loopt het niet zoals we willen, bijv.
met invalproblemen zoals de laatste weken.
Die realiteit houdt ons bescheiden.

Niettemin, er vallen veel positieve berichten
te vertellen. En dat doen we graag.

1. Inspectierapport

De onderwijsinspectie deed begin januari
een kwaliteitsonderzoek op de ABS. We zijn
blij met het resultaat: nagenoeg alle punten
voldoende of goed.

We kregen complimenten die een relatie
hebben met de agendapunten:

e In de dagelijkse lespraktijk is de
aandacht voor één concept (BAS/MI)
zichtbaar;

e Er wordt rekening gehouden met de
verschillen tussen leerlingen, zowel in de
klas als daarbuiten; dat gebeurt op basis van
Handelings Gericht Werken.

De resultaten zijn over de gehele linie en in
alle groepen voldoende/goed. We volgen
leerlingen en stemmen onderwijs af
(Opbrengstgericht werken).

Het rapport zullen we over enkele weken op
de website plaatsen. In de toelichting zullen
we ook aangeven hoe we (al) aan de
verbeterpunten werken.

2. Opendag

Op een tweetal woensdagen werden er bijna
240 klassenbezoeken gebracht door ABS-
ouders. Wij zijn blij met zoveel belangstelling
en betrokkenheid. We hopen dat u een goed
beeld hebt van het onderwijs op de ABS.
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3. Onderwijs

De ontwikkeling van het onderwijs wordt
gedragen door de inzet en deskundigheid
van het ABS-team. We zijn er trots op dat
veel onderwerpen '‘gewoon' door eigen
deskundige teamleden verzorgd kunnen
worden.

Eén adaptief concept (BAS/MI)

In drie jaar tijd gaan we naar één
onderwijsconcept dat zoveel mogelijk
tegemoet komt aan de onderwijsbehoeften
van ieder kind. Weten wie het kind is en
wat het nodig heeft, vormt daarvan de
basis. Het traject ligt ruim op schema en kan
volgend jaar afgesloten worden.

Verrijking

Van een aparte klas op 1 morgen, naar meer
momenten bij meer groepen. Het
verrijkingsaanbod is verbreed, meer
leerlingen profiteren ervan. En met de
nieuwe methode Pittige Plustorens
beschikken we over prachtig materiaal.

Leerlingenzorg

Handelingsgericht werken is een planmatige
aanpak en gericht op wat het kind wél kan.
Deze systematische zorg wordt grotendeels
binnen de dagelijkse lessen uitgevoerd. Het
ziet er heel anders uit dan vroeger toen
kinderen apart genomen werden.

Met de nieuwe werkwijze worden
aantoonbaar meer leerlingen van passende
zorg voorzien.

4. Leerlingenaantallen

We hebben nieuwe prognoses laten maken
die meer rekening houden met gewijzigde

omstandigheden (crisis, woningbouw, e.d.).
Voor de lange termijn (tot 2030) wordt een

stabiele situatie verwacht. Op basis van de
werkelijke aanmeldingen zien we dat de ABS
weer aan het groeien is. En dat tegen een
achtergrond waarin talloze scholen te maken
hebben met krimp.

5. Financién

Landelijk gezien komen heel veel scholen
tekort. Op de ABS konden we tekorten
omzetten in een positief resultaat. Dat ging
niet vanzelf. De maatregelen, pijnlijk soms,
hebben wel effect en zorgen voor een
financieel betere situatie. Daardoor kan het
eigen vermogen weer wat aangroeien. Dat is
nodig om te kunnen investeren, maar ook
om tegenvallers op te kunnen vangen.
Eénpitters, zoals de ABS, lopen daarin meer
risico. Het gaat beter, maar de komende
jaren blijft hiervoor aandacht nodig.

Nieuwe ontwikkelingen

We verkennen nieuwe ontwikkelingen zoals
Engels, ICT, en ideeén rondom opvang en
schooltijden. Daarover zullen we tijdens een
volgende AQV informatie geven. We zijn blij
met al dit goede nieuws. Het motiveert om
door te ontwikkelen. Je hoeft niet ziek te zijn
om beter te worden ....

Vanuit de groepen 6
Eindelijk winter!!!

We hebben er lang op moeten wachten
maar nu is het dan toch echt eindelijk
winter. Een wit schoolplein, rode
kinderwangetjes en sneeuwballen die je om
de oren vliegen. Er wordt naar hartelust
gesleed en geschaatst. Heerlijk al die
sportiviteiten. Als je je goed inpakt is het
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een feest om buiten te zijn. Laten we er met
zijn allen van genieten zolang het nog kan.

Naast alle kou van buiten is er ook ruimte
voor de warmte van binnen. Nog even
wachten en dan is het Valentijnsdag.
Spannend hoor! Sommige kinderen zijn al
echt verliefd en hebben kriebels in hun buik.
Anderen vinden het leuk om iemand eens
extra in het zonnetje te zetten en te
verwennen op deze dag. Oog hebben voor
elkaar. Elkaar respecteren, waarderen en
complimenteren. Het is goed dat we daar af
en toe bewust met zijn allen bij stilstaan.

Uiteraard zijn we naast alle leuke en
gezellige dingen op school ook vaak serieus
aan het werk. We vonden het erg leuk dat
de open lessen zo goed bezocht zijn. Zodat
u als ouder een kleine impressie hebt
kunnen krijgen van hoe het er bij ons in de
groep aan toe gaat. Naast al het reguliere
werk hebben we nu ook bijna alle Cito-
toetsen weer achter de rug. Aan ons als
leerkracht de taak om deze gegevens te
verwerken en te interpreteren. Na de
voorjaarsvakantie komt er immers weer een
rapportagemoment aan.

Ook zijn we nog steeds druk aan het
oefenen met het leren blindtypen in groep 6.
Het nieuwtje is er nu wel af dus nu gaan we
met zijn allen op doorzettingsvermogen
over. Het is belangrijk dat de kinderen
regelmatig achter de computer zitten om
even te oefenen met het programma. Het
leren blindtypen is een vaardigheid die je
alleen maar onder de knie krijgt door het
vaak te doen. Laten we er met zijn allen dus
nog even flink de schouders onder zetten.

Met vriendelijke groet,

Larissa de Keijzer (namens de groepen 6)

Vanuit de groepen 1 en 2
Een nieuw jaar en een nieuwe start!

Op maandag 9 januari stonden vijf kleuters
en één juf te trappelen om naar school te
gaan...

want de instroomgroep (groep 1D) is van
start gegaan! De eerste week was
ontzettend spannend want er waren heel
veel nieuwe dingen om mee te spelen, te
ontdekken en natuurlijk te leren. De eerste
vijf kinderen weten inmiddels al heel goed
hoe alles gaat op school. Ze weten alles zo'n
beetje te vinden en kennen al veel van de
afspraken die we samen gemaakt hebben.
Dat laatste is fijn want zo kunnen zij de
nieuwe kinderen die straks ook naar school
komen de weg wijzen op school en in de
klas.

Na de kerstvakantie zijn we in alle groepen
met een nieuw thema gestart. Naar
aanleiding van het verhaal “Gelukkig
Nieuwjaar slak™™ werken we de komende
periode aan het thema “tijd”. Zo zijn er in de
klassen al veel klokken en horloges
geknutseld. We werken niet alleen over
klokken maar ook kalenders en alles wat
hierbij hoort komt aan bod; zoals de dagen
van de week, de maanden van het jaar en
de seizoenen. Je kunt zien dat de kinderen
erg enthousiast zijn over dit thema want de
kijktafels in alle klassen liggen inmiddels
bomvol met klokken, kookwekkers,
zandlopers en kalenders. In de klas van juf
Martine is de huishoek zelfs omgetoverd tot
een echte klokkenwinkel!

Op donderdag 26 januari hebben alle
kinderen en juffen van de groepen 1/2 (en
de groepen 3/4) gekeken naar de
voorstelling “Het jaar rond met Padder en
Kik”, opgevoerd door Juf Larissa en Derek.
In de voorstelling kwamen alle seizoenen
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aan bod. Erg leuk want hier wordt in de klas
namelijk volop over gewerkt. De kinderen en B
juffen hebben er erg van genoten en er is sy e e
nog lang over de voorstelling gepraat.

e

De afgelopen tijd hebben we afscheid
moeten nemen van enkele stagiaires die ons
in de klassen hebben geholpen. Maar vorige
week hebben we kennis gemaakt met een
nieuwe stagiaire, Chantal, zij zal op
maandag en dinsdag in de groep van juf
Rosanne aanwezig zijn. Welkom!

Namens de leerkrachten van de onderbouw
Juliétte Tiessens

Website prijsvraag

Aan het begin van het nieuwe kalenderjaar
wilden we fris en fruitig starten; Viénne uit
7c¢ maakte deze schoonmaaklippen en is
daarmee de gelukkige prijswinnares van de
prijsvraag; gefeliciteerd!! Ze schrijft erbij;
dit is een schoonmaakwagen met aan de
achterkant eerst een spuit met water en een
blaadjeszuiger en als laatste een veger.

De naam is; de schoonmaaklippen.

Graag wil ik alle leerlingen bedanken voor
hun inzending; het was moeilijk om te
kiezen! En...zolang de
schoonmaaklippenmachine nog niet op de
markt is willen jullie allemaal je eigen
rommeltjes in de prullenbak gooien?!
Gebruik je eigen lippen om het aan iedereen
te vertellen... Alvast bedankt en tot na de
voorjaarsvakantie dan is er weer een nieuwe
prijsvraag!

Juf Saskia.
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