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Vanuit de directie......

Nieuw jaar, goede voornemens

Een goed begin van 2011: na alle verhuisperikelen zitten alle groepen van de ABS
weer lekker dicht bij elkaar. Het vernieuwde Molenwater gebouw ziet er
prachtig uit en wordt stap voor stap verder aangekleed. Nogmaals dank aan alle
ouders die ons hielpen; de verhuisdag van 17 december vergeten we maar snel.
De ABS is volop met de toekomst bezig:

* Feestelijke opening Molenwater Koozie en ABS op 14 februari.

* Open Dag op 30 maart (samen met andere Middelburgse scholen)

* Nieuw logo en huisstijl zijn bijna gereed; binnenkort verrassen we u

* Sponsorcommissie gaat actief op zoek naar contacten tussen bedrijven en ABS

Even

Zuidsingel 17 * Schoolplan 2011-2015: meerjarenplan met plannen voor de toekomst
4331 RR * Scholing en studiedagen voor BAS-MI, voor leerlingenzorg, voor rekenen
Middelburg * Meerjarenplan voor formatie en financién

0118—613508 * Bestuurlijk traject voor scheiding tussen bestuur en toezicht
Bij deze processen zijn veel mensen betrokken die hun tijd en energie in de
ontwikkeling van de ABS steken. Alles met het doel om uitstekend onderwijs te
bieden aan de kinderen die aan onze zorg zijn toevertrouwd!

Ziek en ziektevervanging
In dit nummer: Juf Lia Borgs verblijft nog in de ziekenboeg. Haar herstel duurt veel langer dan
verwacht en vraagt van haar veel geduld. Juf Anne Fermont werkt voor de helft.
Vanuit de directie 1 We wensen beide juffen veel sterkte en geduld. We prijzen ons gelukkig dat we
twee vaste en bekende invallers kunnen inzetten: juf Pauline Zadeits en juf
Pouline Remijn.
Hoewel er niet echt sprake was van een griepgolf, hebben we de laatste weken
wel verschillende keren met verzuim te maken gehad. Bij kortdurend en
onverwacht verzuim doen wij een beroep op de vervangingspool. We zoeken
oplossingen waarbij de leerlingen zo min mogelijk overlast hebben. Maar niet
altijd lukt dat.

Directie vervolg... 2

Algemene Ouderavond 2 februari 2011 om 20.00 uur

Een uitnodiging voor deze avond is vorige week verzonden. We willen u graag
iets vertellen over de leerlingenzorg op onze school. Korte presentatie en
gelegenheid voor gesprek en vragen.

Daarnaast een verkenning van "Andere schooltijden": korte presentatie van 3
modellen en meningen peilen. En niet te vergeten: de AOV is ook een moment
voor ontmoeting.

Voor wie zich in “Andere tijden” wil verdiepen: op onze website
www.absmiddelburg.nl staat een verwijzing naar een Magazine met meer
informatie. En voor wie echt van vernieuwing houdt: http://
www.desterrenschool.nl

Maandag 24 januari studiedag: alle kinderen vrij !!
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vervolg directie.......

Vakantierooster 2011-2012

Op onze website staat het vakantierooster voor het nieuwe schooljaar. We volgen de provinciale
richtlijn en het rooster is -gelukkig- minder rommelig dan dit jaar. Het is nog niet compleet , want
studiedagen enz. zijn nog niet ingevuld. Maar wie vakanties wil boeken kan voor informatie dus
terecht op de website.

Verkeersveiligheid

Uit het tevredenheidsonderzoek blijkt hoe heikel dit onderwerp is. We bespraken dit met de
gemeente. Begin februari -na de herinrichting van het plein- zijn we makkelijker bereikbaar via het
Molenwater. Het helpt zeker als straks meer kinderen en ouders via deze route binnenkomen.

De voornaamste bijdrage aan verkeersveiligheid kunnen we overigens zelf leveren. De meeste ouders
doen dat ook en zetten hun auto in de parkeervakken, komen via Molenwater of parkeren niet op het
zebrapad.

Helaas doet een beperkt aantal ouders aan deze spelregels niet mee. Zij veroorzaken overlast en soms
levensgevaarlijke situaties. Toon uw verantwoordelijkheid.

Bezuinigingen in het onderwijs

Steeds meer scholen reageren op de bezuinigingen in het onderwijs. Beperkte vergoedingen, hoge
werkgeverslasten, wegvallen van geld voor bestuur & management en passend onderwijs brengen veel
besturen in de problemen. Als heel het land bezuinigt, zal ook het onderwijs wat moeten inleveren.
Maar in deze omvang kan dat niet zonder gevolgen blijven: taakverzwaring, grotere groepen, minder
leerlingenzorg e.d. Ook voor de ABS is dit voelbaar, het gaat om tienduizenden euro's (per jaar!).

Levien Hamelink
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